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Ordre du jour 
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1. Pourquoi un réseau de santé périnatal 
2. Santé de la femme et périnatalité
3. EPP/EPNP et santé mentale
4. Audition
5. Parcours spécifiques : VFF
6. Suivi des enfants vulnérables
7. Actions transversales
8. Outils et communication
9. Adhérer au réseau



Pourquoi un dispositif spécifique 
régional en périnatalité ? 
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Qui sommes-nous ?

Adhérents
Professionnels médico-psycho-sociaux du champ 

de la périnatalité travaillant sur le territoire du réseau.

Conseil 
d’administration

Bureau

Equipe de coordination
Rôle d’appui aux professionnels et aux usagers

Actions et missions du cahier des charges national 
et du plan régional de santé

Association loi 1901,

Créée en 2008
Issue du plan périnatal 2005-2007 
« humanité-proximité-sécurité-
qualité »

Objectifs
Améliorer l’articulation ville-
établissement de santé
Contribuer à réduire les inégalités 
sociales de santé

Cadre 
National : Cahier des charges 

2006 - 2015 – MAJ 2023
Régional : 

PRS de l’ARS IF 2023-2028
Financement CPOM 2021-
2024

Comité médical 
scientifique

Le réseau, 
c’est vous 

!!
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Nos Missions

Les missions d’ordre national

Coordination ville, hôpital, PMI
Gradation des soins des pathologies 
maternelles
Dépistage anténatal de la trisomie 21 -
agrément et contrôle qualité
Accès IVG
Violences faites aux femmes
Santé mentale et périnatalité
Suivi des enfants vulnérables 
Démarche qualité – les revues morbi-
mortalité

Les missions d’ordre régional et local
Dépistage des troubles de l’audition - suivi 
de l’exhaustivité et des contrôles
RéMI
Repérage et PEC des vulnérabilités
Obésité et grossesse
Soins palliatifs
SOS Allaitement IDF
Cellule AIMA

Organisme expert chargé de l’animation des 
professionnels de la périnatalité 
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Nos actions
Auprès des tutelles

Veille et alerte (fragilité de l’offre, dysfonctionnement graves…)
Contribuer à la politique régionale/nationales de santé
Participation aux groupes de travail (PRS, numérique,…)
Information descendante

Auprès des professionnels de santé
Formation
Information et sensibilisation (Newsletter …)

Renfort des coopérations (Animation de territoire , Groupe de Travail, Journées 
thématiques…) 
Accompagnement méthodologique et opérationnel (sur des projets locaux en périnatalité)
Harmonisation des pratiques (protocoles, outils de liaison, annuaires…)

Auprès des usagers 
Suivi et coordination de parcours (SEV et Audition)
Orientation (SEV, IVG, Situations complexes)
Information et sensibilisation (site internet)
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Les Dispositifs spécifiques en périnatalité en France (ex RSP) 
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Les Dispositifs spécifiques régionaux en périnatalité franciliens

161 200 naissances en IDF en 2022

+ 21% des naissances françaises

+ 4 dispositifs régionaux
REVHO - Réseau Entre la Ville et l’ Hôpital pour 
l’Orthogénie

SOLIPAM - SOLIdarité PAris Maman

RPSOF-ASNR - Réseau Pédiatrique Sud et 
Ouest Francilien- Association pour le Suivi des 
Nouveau-nés à risque (77 sud, 91, 92)

DAPSA - Dispositif d’Appui à la Périnatalité et 
aux Soins Ambulatoires

7 dispositifs territoriaux



Le Réseau NEF

29 180 naissances par an (chiffre 2022)

14 maternités (3 types 3, 9 types 2, 2 types 1)

Un des plus gros réseaux d’IDF et de France métropolitaine 
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L’équipe du Réseau

Pôle 
Santé de la Femme et Périnatalité

• Julie Chateauneuf, Sage-femme coordinatrice
• Sabrina Hedhili, Sage-femme coordinatrice
• Sylviane Bourkeb, assistante de coordination
• En cours de recrutement, chargé de mission 

Pôle 
Suivi des enfants vulnérables

• Michèle Manière, Pédiatre coordinateur
• Manuela Briand, IPDE coordinatrice
• Nadège Dianka, chargée de mission SEV
• Céline Chouni, assistante de coordination
• Badiara Drame, assistante de coordination

Pôle Administratif

• Aurélie Béosière, coordinatrice 
administrative

• Nadège Dianka, chargée de mission SOS 
Allaitement

• Sylviane Bourkeb, assistante de 
coordination 



Santé de la Femme 
et Périnatalité
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Mission IVG 

 Permanence d’accès à l’IVG : 
• Aide à l’orientation +++
• Professionnels et usagers
• S’assurer de l’offre de soins
• Améliorer les parcours

 Partenariat avec le réseau REVHO (en s’adaptant aux évolutions réglementaires)

• Formation des professionnels 
• Convention ville-hôpitaux (IVG médicamenteuses)
• Convention Centre de santé-hôpitaux (IVG instrumentales sous AL)

Allo Réseau NEF
01 79 72 54 56

Messages clés :
 Possibilité d’aide à l’orientation par NEF
 Mise à jour de la permanence estivale
 Remonter les dysfonctionnements au réseau
 IVG les adresses : www.ivglesadresses.org



Mission dépistage de la T21
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 Rôles du réseau :

• Délivrance d’un numéro d’agrément pour les échographies T1 avec 
contrôle qualité annuel via analyse de la médiane des MoM, avec +/-
préconisation / commission des échographistes 

• Maintien à jour d’un annuaire partagé des échographistes via une 
plateforme

Messages clés :
 Nécessité d’ un numéro d’agrément de 

l’échographiste pour intégrer le résultat de 
l’échographie dans le calcul de risque

 Vidéos et brochures disponibles en plusieurs 
langues

https://www.perinat-nef.org/public/grossesse/le-depistage-de-la-trisomie-21/


Dépistage de la T21 :
Rôle du réseau
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Mesures clarté 
nucale + LCC
(toute l’année)

Médiane annuelle des 
MoM des 

échographistes 
identifiés (automne)

Mesures 
écho + 

marqueurs 
sériques

(toute l’année)

Contrôle 
qualité 
à chaque 

échographiste 
identifié

(fin d’année sur n-1)

DPNI remboursé à 
compter du 17 
Janvier 2019

Délivrance d’un 
numéro d’ 

identification pour 
les échographistes



Mission repérage des troubles de 
l’audition

Dans les faits :
- Suivi de l’exhaustivité du dépistage en maternité et 

en néonatologie
- Suivi de l’exhaustivité des tests de contrôles pour 

les tests non concluants bilatéraux : protocole de 
rappel des familles, lien avec les services ORL et 
ORL de ville pour récupération des résultats et 
organisation du parcours

- Gestion de l’annuaire des ORL ainsi que des centres 
de dépistage

- Communication et formation
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 Programme national, mis en œuvre par les ARS et coordonné par le 
CFDNA en lien avec les RSP
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Le réseau NEF s ’assure de la continuité du suivi

Mission repérage des troubles de 
l’audition

Messages clés :
 Vérification de la page 9 du carnet de santé
 Si test non concluant sur les 2 oreilles, s’assurer 

qu’il y a bien un contrôle d’organisé. Si non → 
contacter le réseau NEF

 Vidéos explicatives en 12 langues (brochure avec 
QR Code)
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Mission santé mentale et EPP / EPNP

Un groupe d’experts : GT psychopathologie périnatale
 Groupes de travail 

• EPP / EPNP
• Interruptions Médicales de Grossesse pour raisons psychosociales : échanges 

sur cas pratiques

 Actions et ressources du réseau 
• Guide « Parentalités fragilisées » / Schéma d’aide à l’orientation
• Cartographie des ressources en psy
• Plaquette EPP/EPNP 
• Echelle EPDS en plusieurs langues 

 Formation des professionnels de santé
• Formation dépression périnatale en 2024
• Formation EPP/EPNP



Entretien pré natal précoce (EPP) 
Entretien post natal précoce (EPNP)

• Obligatoire depuis mai 2020

• A partir du 2ème trimestre (à 
programmer le + tôt possible)

• Prise en charge à 100% par l’AM

• Obligatoire depuis juillet 2022

• 1er EPNP : 4-8 semaines post-partum
• 2ème EPNP (facultatif) : 10-14 semaines 

post-partum

• Prise en charge  à 70% par l’AM

• Sages-femmes et médecins

• Repérer les vulnérabilités
• Évaluer le besoin en termes d’accompagnement et d’informations
• Coordonner le parcours des femmes avec les différents partenaires du réseau

EPP EPNP 
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Mission santé mentale et EPP / EPNP
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Mission santé mentale et EPP / EPNP
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Mission santé mentale et EPP / EPNP
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Mission santé mentale et EPP / EPNP

Messages clés :
 Ressources et cartographie disponibles sur le site de NEF
 Cotation de l’EPP



Violences intra familiales
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Objectif : mise en place du repérage systématique des violences en 
périnatalité

 Sensibilisation et formation des professionnels 
Travaillant dans le champ de la périnatalité

Participation à de grands événements 

 Animation d’un réseau de référents violences
Accompagner les équipes et réunion avec les référents violence

 Mise en place de groupes de travail locaux 

 Aide à l’orientation
Collaboration ville-hôpital

Mise en place et mise à jour d’annuaires locaux

Appui aux professionnels







RMM réseau 

Objectifs spécifiques
• Reconstitution d’une chronologie factuelle 

• Repérage des dysfonctionnements et Recherche des causes profondes
• Elaboration d’un plan d’Actions d’amélioration

• Actualiser les procédures et élaborer des outils « réseau »
• Renforcer les connaissances et l’application des recommandations des bonnes 

pratiques.

Objectif général
• Améliorer les parcours en périnatalité

• Faciliter la communication entre les acteurs
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Article 51 Mam’en forme

 Co-portage avec l’hôpital Delafontaine
• Ville de Saint-Denis et réseau Romdes : partenaires 

 Parcours de pris en charge des femmes en situation 
d’obésité et de vulnérabilité 

• Complémentaire au suivi « classique » de grossesse
• Consultations individuelles diététique et psychologique 
• Ateliers collectifs
• Education physique adaptée 
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Article 51 Mam’en forme
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Suivi des Nouveau-Nés 
Vulnérables
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Qu’est-ce qu’un Nouveau-Né Vulnérable?

Circonstances de naissance          troubles du développement
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Suivi des enfants vulnérables : Nos objectifs

 Améliorer la qualité de vie des enfants nés vulnérables

Prise en charge précoce des nouveau-nés à risque pour optimiser leur développement et réduire 
les risques de handicap chez l’enfant inclus

Faciliter l’accès et la continuité des soins; limiter les perdus de vue

Coordonner le suivi et le dépistage précoce des troubles du développement

Permettre une prise en charge de proximité, globale et adaptée

 Améliorer la coopération entre les professionnels

Sensibilisation au travail en réseau 

Établissement de nouveaux partenariats

Partage d’information et d’outils dont le dossier informatique (DPP)

Formation des médecins pilote et des divers intervenants 

 Évaluer l’offre/les besoins de soins, les pratiques professionnelles et 
fournir des données épidémiologiques
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Suivi des enfants vulnérables : Nos objectifs

 L’enfant est inclus dans néonatologie du réseau ou hors 
réseau
• L’inclusion se fait lors du séjour hospitalier  
• Avant la sortie :

o Présentation du réseau aux parents

o Signature de la charte d’adhésion par les parents 

o Visite d’inclusion remplie

o Choix du médecin Pilote et rdv de contact pris (Délai 30j). Il est 
possible pour le médecin pilote  de mettre en pause les nouvelles 
inclusions si surcharge.

 L’enfant est à domicile: inclusion secondaire
• Repéré par un médecin pilote ou autre professionnel du réseau : Inclusion au 

cabinet (avis coordination)
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Pourquoi un suivi particulier ? 
Les troubles neurodéveloppementaux  en 

augmentation

 Troubles de la coordination motrice : 10-15 %  (x 3 PG) 
 Déficit mental global : 5-15 % selon l’AG  (x 3-5 PG)
 Troubles du langage oral : 25-30%  (x 3-5 PG)
 Troubles de l’attention, troubles des apprentissages : 25-

30 % (x 3-5PG)
 Troubles du comportement, troubles émotionnels, 

altération des compétences sociales  : 20 % (x 2 PG)
 TSA : 3-4% (x 2 x 20 si autre handicap associé)
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Organisation des inclusions 
Au niveau du réseau   

-Envoi par mail, 
courrier…
-passages sur 
centres

création Dossier informatique 
HYGIE SEV-IDF



35

Notre Mission:
Le suivi NNV jusqu’à l’âge de 7 ans

 Par un médecin pilote du réseau (« formations spécifique 
par le réseau ») Ville, PMI, ou HOPITAL.

 DPP informatisé (HYGIE SEV) commun aux réseaux d’IDF, 
accessibles aux acteurs du réseau, sur un réseau sécurisé. 

Calendrier de suivi

Visite d’Inclusion

Visite des 4 mois AC

Visite à 9 mois AC

Visite à 1 an AC (+ ex. 

ophtalmologique)

Visite à 18 mois AC

Visite à 2 ans AC

Visite à 3 ans (+ ex. 

ophtalmologique)

Puis visite annuelle jusqu’à 7 

ans

Visites HP si besoin
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Dossier patient Hygie SEV : vue générale



37

Consultation type 4 mois
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Le lien avec les partenaires

Enfant 
suivi et 

sa 
famille

Médecin 
pilote

Psycho
mot

Kiné

Ortho

Ophtalmo

ORL

PMI

Médecin 
généraliste

CAMSP, 
CMP, 
CMPP

PCO

coordination 
du réseau 

NEF
Dossier 
médical 
partagé
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Quelques chiffres
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Suivi des enfants vulnérables

282 296

433

556 552
585 575 565 576

528

583

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nombre d’inclusions annuelles
NEF

Juillet 2023, 
3 885

enfants suivis en FA 
par le réseau NEF
Sorties de réseau :

1597 enfants 

80%

9%

5%
6%

Répartition par groupe de 
suivi

Prématurés < 33
SA
RCIU ou PN <
1500 gr
Encéphalopathie
anoxique
Autre



Suivi des enfants vulnérables
Répartition des lieux de suivi

69%

11%

19%

1,10%

70%

10%

19%

1,20%

66%

11%

20%

2,30%

Hôpital public Hôpital privé Ville PMI, CAMSP et CMS

Répartition du type de suivi

2020 2021 2022
Hospitalier 
public; 45

Hospitalier 
privé; 5

Libéral; 
26

PMI 
77; 3

CAMSP; 
1

CMS; 7

87 Médecins pilotes au 24/03/2023
(85 en 2022)

43
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Taux de suivi* en pourcentage par âge

84

75

68

58

50

42 40

21

4 mois AC 1 an AC 2 ans AC 3 ans 4 ans 5 ans 6 ans 7 ans

NEF

Taux de suivi attendu par l’ ARS dans le PRS2
80% à 2 ans

>50% à 5 ans

* File active, mars 2023
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Le SEV c’est aussi
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Dispositif psychomotricité

 Financement ARS : 86 « packs » par an de 10 séances.

 Sur prescription spécifique du médecin pilote.

 Ne concerne que les enfants inclus réseau NEF, âgés de 0 à 2 ans 
AC

 Indications : Troubles supposés transitoires ne relevant pas 
immédiatement d’une structure de soin ou CAMSP.

• Indications principales (retard des acquisitions 
psychomotrices, développement moteur insuffisant ou perturbé, 
trouble de la régulation tonique, troubles de la relation, trouble 
de l’oralité…)

• Indications associées (dif. Comportementales, soutien à la 
parentalité…)



Actions transversales
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Cellule AIMA IDF

- Cellule mise en œuvre durant la crise de 
l'été 2022

- Gestion reprise par l'ensemble des DSRP 
depuis mai 2023 => organisation des 
parcours de périnatalité

- A destination du Grand Public en cas de 
difficultés d'inscription en maternité ou 
à trouver un professionnel pour le suivi 
de grossesse :

- Formulaire : https://aima.sante-
idf.fr/app_direct/aimaidf/

- Téléphone : 01 46 34 00 60

https://aima.sante-idf.fr/app_direct/aimaidf/


SOS ALLAITEMENT, numéro vert régional

Nouveau 
dispositif 

SOS allaitement 
IDF



SOS ALLAITEMENT, numéro vert régional

 Un numéro d’écoute, de conseils et d’orientation en 
soir et we

 Support de communication disponibles sur notre site + 
commande d'étiquettes

 Un annuaire de professionnels ressources sur notre 
territoire

 Des formations allaitement + écoute et indemnisation 
pour les écoutante.s

 Page internet 

https://www.perinat-nef.org/public/apres-laccouchement/allaitement-maternel/sos-allaitement-idf-2/


Calendrier 2023 / 2024
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Avec la mutualisation des
formations des médecins
pilotes par les réseaux d’IDF,
une offre de formation plus
conséquente

Formations à destination des médecins pilotes



Formations Santé de la Femme et Périnatalité

A la demande
• Audition
• Violences faites aux femmes
• Sensibilisation EPP / EPNP

Simulation
• Réanimation du n-né – dates 2024 à venir
• HPPI – à venir

Suivi de Grossesse, regards croisés : 2024

Formation dépression périnatale – 6 février 2024

Femmes Enceintes Environnement et Santé (FEES)

Webinaires « un café, le réseau et vous » - Replay disponible

https://www.perinat-nef.org/un-cafe-le-reseau-et-vous/


Evènements à venir - OCTOBRE 



Evènements à venir - NOVEMBRE



Outils réseau 
et Communication
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Adhérer au réseau NEF
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Pourquoi
Accès au site versant professionnel avec outils réseau ( annuaire, 
protocoles… )
Newsletter
Formation et évènements gratuits
Appui et expertise du réseau

Comment
Adhésion simple en ligne : https://www.perinat-nef.org/public/devenir-
adherent/

Gratuit pour les professionnels de structures adhérentes 
(10€ pour les libéraux)

Signature de la charte

https://www.perinat-nef.org/public/devenir-adherent/
https://www.perinat-nef.org/wp-content/uploads/2021/12/Charte-NEF-adh%C3%A9rent-2019.pdf


Communication 
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Site internet  
Page « tensions en périnatalité » actualisée: infos cellule AIMA, protocoles hospitaliers, 
coordonnées PMI, disponibilités des échographistes (période estivale) …
Agenda : formations, évènements
Annuaires / cartographies

Newsletter 
Mensuelle
Évènements, actualités, formation, initiatives locales

Réseaux sociaux 



identifiant : espace
mdp : professionnel

Accueil Public



Espace professionnel



Annuaire







Suivi interactif 



Réseau NEF
contact@perinat-nef.org
01 79 72 54 56
32 boulevard Paul Vaillant couturier - 93100 Montreuil

www.perinat-nef.org

Merci pour votre attention

mailto:contact@perinat-nef.org
http://www.perinat-nef.org/

	Le réseau NEF et ses missions
	Ordre du jour 
	Pourquoi un dispositif spécifique régional en périnatalité ? 
	Diapositive numéro 4
	Diapositive numéro 5
	Diapositive numéro 6
	Diapositive numéro 7
	Diapositive numéro 8
	Diapositive numéro 9
	Diapositive numéro 10
	Diapositive numéro 11
	Mission IVG 
	Diapositive numéro 13
	Diapositive numéro 14
	Mission repérage des troubles de l’audition
	Mission repérage des troubles de l’audition
	Mission santé mentale et EPP / EPNP
	Entretien pré natal précoce (EPP) �Entretien post natal précoce (EPNP)
	Mission santé mentale et EPP / EPNP
	Mission santé mentale et EPP / EPNP
	Mission santé mentale et EPP / EPNP
	Mission santé mentale et EPP / EPNP
	Violences intra familiales
	Diapositive numéro 24
	Diapositive numéro 25
	RMM réseau 
	Article 51 Mam’en forme
	Article 51 Mam’en forme
	Suivi des Nouveau-Nés Vulnérables
	Diapositive numéro 30
	Diapositive numéro 31
	Diapositive numéro 32
	Diapositive numéro 33
	Diapositive numéro 34
	Diapositive numéro 35
	Diapositive numéro 36
	Diapositive numéro 37
	Diapositive numéro 38
	Diapositive numéro 39
	Diapositive numéro 40
	Quelques chiffres
	Diapositive numéro 42
	Diapositive numéro 43
	Diapositive numéro 44
	Le SEV c’est aussi
	Diapositive numéro 46
	Actions transversales
	Cellule AIMA IDF
	SOS ALLAITEMENT, numéro vert régional
	SOS ALLAITEMENT, numéro vert régional
	Calendrier 2023 / 2024
	Diapositive numéro 52
	Diapositive numéro 53
	Diapositive numéro 54
	Diapositive numéro 55
	Outils réseau �et Communication
	Diapositive numéro 57
	Diapositive numéro 58
	Diapositive numéro 59
	Diapositive numéro 60
	Diapositive numéro 61
	Diapositive numéro 62
	Diapositive numéro 63
	Diapositive numéro 64
	Merci pour votre attention

